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国保水俣市立総合医療センターでは、事務職員（育児休業代替任期付職員）として勤務できる方を募集します。
会計年度任用職員・非常勤職員ではなく「正規職員」として位置づけられ、任期があること以外は正規職員とほぼ同様の待遇(給与、勤務時間、休暇、服務、災害補償等)となります。
詳しくは、次の要領をご覧ください。

　　令和３年３月

国保水俣市立総合医療センター
水俣市病院事業管理者　坂本　不出夫

水俣市病院事業（育児休業代替任期付職員）採用試験募集要項
　
１　募集職種、採用予定人員、任期及び勤務場所
	募集職種
	採用予定人員
	任期期間
	勤務内容及び勤務場所

	事務職
（育児休業代替任期付職員）
	若干名
	６ヶ月以上３年未満
	事務部内での事務業務
国保水俣市立総合医療センター
（水俣市天神町1-2-1）



２　受験資格、制限
（１）受験資格
平成１１年４月１日までに生まれ、４年生大学卒業程度の学力を有する人

（２）受験制限
　　　次のいずれかに該当する人は、受験できません。
　　①　成年被後見人又は被保佐人（準禁治産者を含む）
　　②　禁固以上の刑に処せられ、その執行を終わるまで又はその執行を受けること　　がなくなるまでの方
　　③　水俣市において懲戒免職の処分を受け、当該処分の日から２年を経過しない　　　　　方
　　④　日本国憲法の施行の日以後において、日本国憲法又はその下に成立した政府　　　　　を暴力で破壊することを主張する政党その他の団体を結成し、又はこれに加入した方

３　選考日時及び合格者の発表
（1） １次選考（書類審査）　　１次選考は受験申し込み後、随時行います。
（2） ２次選考（個別面接）
　　　　　１次選考合格者に対して面接試験を実施します。
　　　　　日時については、１次選考の合格通知と併せてお知らせします。
　　　　　面接会場　熊本県水俣市天神町１丁目２番１号
　　　　　　　　　　国保水俣市立総合医療センター５階会議室

（3） 結果発表
　　　　２次選考の実施後、合否の通知を行います。

４　受験手続・受付時間等
　（１）受付時間
　　　　午前８時１５分から午後５時まで（土日祝日を除く）

　（２）申込先
　　　　〒867-0041　熊本県水俣市天神町１丁目２番１号
　　　　国保水俣市立総合医療センター
　　　　事務部　総務課　総務係
　　　　℡０９６６－６３－２１０１

　（３）申込書の請求方法
	インターネットからダウンロードする場合
	病院のホームページ（ｈｔｔｐ：//ｍｉｎａｍａｔａ-ｈｐ．ｊｐ/）にアクセスして試験内容と申込書をダウンロードしてください。

	直接取りに来る場合
	国保水俣市立総合医療センター事務部総務課総務係に用意してあります。

	郵送により請求する場合
	　封筒の表に「臨床検査技師任期付職員採用試験申込書請求」と朱書きし、140円切手を貼った宛先明記の返信用封筒を同封のうえ、国保水俣市立総合医療センター事務部総務課総務係に請求してください。


　
（４）申込手続
[bookmark: _GoBack]　　①方法　任期付職員採用試験受験申込書に必要事項を記入し、上記申込み先まで提出ください。
· 郵送の場合も同様です。
　　②通知　申込書受領後、１次選考（書類審査）を実施し、合否及び２次選考の日時を通知します。
　
（５）提出書類
　　　　　任期付採用試験受験申込書


５　採用候補者名簿への登載、採用及び勤務条件　
	区分
	内容

	採用候補者名簿への登載及び採用
	1 試験合格者は、任期付職員採用候補者名簿に登録します。
2 採用（任期付）は２次選考合格後、随時行います。
3 採用試験に合格しても、受験申込書の記載事項に不正があった場合は合格を取り消します。採用後に受験資格がないことが判明した場合は、免職処分とします。

	給与
	　給与に関する規程等に基づき、経験年数を加算して給料を支給します。
このほか、扶養手当、住居手当、通勤手当、時間外勤務手当、期末・勤勉手当等が支給されます。

	その他の勤務条件
	· 1日の勤務時間は7時間45分、週38時間45分です。
· 休暇は、職員の例により年次有給休暇、特別休暇等を取得できます。
· 熊本県市町村職員共済組合等に加入となります。



６　試験に関する問い合わせ先
　　　　　〒８６７－００４１　熊本県水俣市天神町１－２－１　
　　　　　　　　　　　　　　　国保水俣市立総合医療センター
　　　　　　　　　　　　　　　事務部　総務課　総務係
　　　　　　　　　　　　　　　℡０９６６－６３－２１０１
以上
